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Carta Compromisso

“t Secretaria Municipal de Saside de Belo Horizonte - SMSA/PBH assume o
compromisso de apoiar as atividades do Programa de Residéncia Médica em Clinica Medica com
ampliagio de 08 (oito) vagas ¢ criagio do prosrama de Newrologia 03 (trés) vagas. Abertura dos
programas de Residéncia Multiprofissional em Saside do Idoso ¢ Urgéncia ¢ Fmergéncia.
s cwjos estegios serito desenvolidos nos seguintes servigos de savide:

Hospital Risoleta Tolentino Neves: Finfermarias especificas da linka do cuidado

materno-infantil, UTT adulto ¢ o5 servipos complementares abaixo:
® - Pronto Socorro;

® - Nalas Crrurpicas;
® - Maternidade
o - CT1 Adulto ¢ Infantil
e - | inbha do Cuidado em Clinica Médica
® - [Unidades Basicas de Saside
<L seguintes agdes sdo desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saiide, pan
qualificagao ¢ consolidagdo do programa de residéncia médica: *tr £58
e Dispositivos ¢ politicas para fixagdlo dos profissionais no Mouicpio, tads.
concursos paiblicos periddicos de acordo com a dema
Municipal de Saside de Belo Ham «mﬁr dos profissionai
servidores municipais, estes posswent p le carreira :
wd fiagio. ;
o Utilizagiio de indicadores e priicas de aalia
queatidade do PRM. A Secreta iz Munic
na CEREM-MG, de forma que ape le moniton:
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municipal acompanbar os indicadores manicpais ¢ avaliar qualidade
inclusive dos hospitais que fazem parte do SUS-BH.

dos servigos prestados,

. ﬂﬁfdﬂ#ﬁm*mﬁ#mmﬂﬁﬂmwim
messas especialidades. A Secretaria propde articular estratégias de integragho das residéncias,

parceiros wa Rede SUS-BH, |
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Altenctosamente,

Belo Horizonte, 26 de setembro de 2013, MR




