Risoleta

Hospital Risoleta Tolentino Neves

RECRUTAMENTO E SELECAO VIA SELECAO PUBLICA - EDITAL 01/2022
ORIENTAGOES AO CANDIDATO

Prezado,

Para auxiliar sua entrada no Hospital Risoleta Tolentino Neves (HRTN) seguem alguns lembretes:
TRIAGEM INICIAL E EXAME ADMISSIONAL

- Se programe para comparecer no dia e horario agendado SEM ATRASO. Neste momento estaremos disponiveis
para repassar informacgGes da vaga, setor, horario de trabalho, escala e principais atividades relacionadas ao cargo.

- E indispensavel a apresentacdo do ORIGINAL E COPIA do cartdo de vacina.
ENTREGA DE DOCUMENTOS

- TODOS os documentos necessarios devem ser apresentados ao mesmo tempo. A relacdo esta disponivel no item
13.5.2.do Edital. Verifique e providencie com antecedéncia!

- Sua documentacdo pessoal deve estar atualizada/regularizada nos 6rgdos governamentais. Para a conferéncia da
situacdo de seus registros (Qualificagdo Cadastral), vocé devera consultar o portal do e-Social no endereco eletrdnico:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

- Prazo maximo: 5 (cinco) dias Uteis a contar da data do exame clinico.

- Funcionamento da Geréncia de Recursos Humanos para recebimento de documentos: 22 a 62 feira (exceto
feriados) das 08h as 15h.

- A entrega de documentos deve ser feita pessoalmente pelo candidato.
Alguns documentos requerem atencgao:

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO): Caso necessite de complementagdes para liberagdo do ASO, verifique no
Setor de Medicina do Trabalho a disponibilidade do Médico do Trabalho no dia e hordrio em que pretende apresentar-se
para entrega dos documentos.

- PIS/PASEP ou Cartdo Cidaddo: Na auséncia destes ¢ indispensavel a apresentacdo do Extrato do PIS fornecido
pela Caixa Econdmica Federal ou Extrato do PASEP fornecido pelo Banco do Brasil.

- Carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS): O documento deve estar em condi¢Bes de uso e com folhas
disponiveis para anotac¢do do contrato de trabalho.

- Diploma/Certificado de conclusdo do curso (para curso técnico, 22 Grau/Ensino Médio ou Superior): Na auséncia
destes é indispensavel a apresentac¢do de declaragdo de conclusdo de curso original expedida pela instituicdo de ensino.

- Comprovante de residéncia (preferencialmente conta de 4gua, luz ou telefone em nome do candidato).

- Certiddo de aptiddo profissional / Certiddo negativa de penalidade (para profissionais com registro em conselho
de profissdo): declaragdo do Conselho Profissional atestando sua liberagdo para o exercicio da profissdo. Ndo é necessaria a
apresentacdo da quitagdo de débito financeiro com o Conselho.

OUTRAS INFORMAGCOES

- O primeiro dia de trabalho contempla um Treinamento de Integragdo para todos os empregados. Sua participagdo é
indispensavel para facilitar o inicio das atividades no HRTN.

Estamos a disposi¢do para auxilid-lo durante sua integragdo e permanéncia no HRTN.
Seja bem-vindo!

Setor de Sele¢do e Desenvolvimento

1 Demais informagdes relevantes devem ser consultadas no Edital 01/2022.
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